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CONCEPTO DEIDENTIDAD

1. SOBRE LAS IDENTIDADES

VIDAY CULTURA

MAESTRA MERCEDES IRENE SAAVEDRA
ELVIA DEL CARMEN GUTIERREZ OLARTE

= IDENTIDAD. Es la respuesta a la pregunta
¢;Quién soy? ;Qué se es? ;COMo se siente uno
por lo que es? ;Con quién se identifica?

= CULTURA. Es todo aquello que creamos
especificamente pasado, presente y futuro,







QUE ES LA IDENTIDAD CULTURAL

» | A IDENTIDAD CULTURAL Se define como el conjunto de valores,
tradiciones, simbolos, creencias y modos de comportamiento que
funcionan como elemento cohesionador dentro de un grupo social
y que actuan como sustrato para que los individuos que lo forman
puedan fundamentar su sentimiento de pertenencial. El concepto
define los rasgos a los cuales se le atribuye la identidad cultural a
un ser humano, globalizando el desempeno del mismo y
sumdandole un contexto social para determinar el fendmeno de
apropiacion de caracteristicas que van a determinar dicha
identidad.




NIVELES DE IDENTIDAD CULTURAL

|. La Cultura Familiar. Cada familia expresa en su vivir cotidiano -y transmite a sus hijos en
el proceso de socializacion- una forma por’nculor de ver el mundo y de actuar en él. Asi,
una familia ensena a fratar a Ios padres de "tu”, mientras que en otras los hijos son
ensenados a tratarlos de "Ud.", la misma variacion entre familias se observa en las
maneras de mesa, etc. No desconocemos que al hablar de la "cultura familiar" nos
movemos muy cerca de los conceptos que estudia la Psicologia Social, pero no podemos
dejar de ver que muchos rasgos particulares de las familias corresponden nitidamente a
los elementos que hemos llamado culturales.

Il La Cultura del Barrio o Vecindario. Tambien los barrios o vecindarios tienen cierta
identidad propia, dependiendo del grado de relaciones comunes, anos de antigiedad
del vecindario, etc. asi ocurre que en Ano Nuevo, por ejemplo, hay vecindarios donde las
familias se saludan alegremente recorriendo a fodos los vecinos en un radio a veces
bastante amplio, mientras que en otros vecindarios la gente escasamente se saluda.
También hemos observado que muchas mujeres, cuando asumen un rol de actividad
destinado solo a las tareas de hogar, terminan encerrdndose en un territorio sumamente
restringido que corresponde exclusivamente al micromundo del vecindario, con bastante
desconocimiento de lo que sucede en el resto del orbe. |

Il. La Cultura Local. La idea de localidad representa un territorio mdas amplio que el
vecmdorlo inmediato. Lo que permite que una sociedad humana pueda ser definida
como "una localidad" es su identidad cultural, es decir, que posee una cultura mads o
menos homogenea en cuanto a costumbres tradicionales y modernas, valores, normas
de vida, lenguagje, simbolismos y cultura material desarrollada, seguramente, a lo largo de
un historia comun.



La Cultura Regional. No se refiere a las Regiones administrativas, sino a una porcion del territorio
nacional mas o menos amplia que manifiesta una clara identidad regional. esto es reconocible: Las
diferencias se deben a que cada regién a lo largo de su historia, ha desarrollado sus propios elementos
culturales, con sus sabores locales, sus propios significados, valores y costumbres, generando una
identidad cultural propia y caracteristica. Uno de los campos mas inmediatos para apreciar los cambios o
diferencias en la cultura regional, son las costumbres en las comidas, ya que cada region se caracteriza
por sus propias recetas culinarias. v. Cultura de los Sistemas Organizacionales. Esta se refiere a la cultura
dominante en el interior de los sistemas organizacionales tales como escuelas y otros servicios del
estado, empresas, fabricas, etc. En que el principio de recursividad nos permite tomar a cada uno de
estos Sistemas organizacionales como un todo integrado y homogéneo y por lo tanto con su propia cultura
En ellas encontraremos un conjunto de elementos culturales como los ya descritos (valores, normas,
costumbres, tradiciones, lenguajes caracteristico) todos, representativos del medioambiente del sistema
organizacional. Esta cultura depende de las principales corrientes de entrada desde el entorno al sistema
en estudio; por lo que es conveniente poner mucha atencion a esa fuente de significados culturales, ya
gue no solo el entorno inmediato puede ser significativo, sino que también pueden serio otros sistemas
mas lejanos.

. Las Culturas Nacionales. la cultura nacional se refiere a las experiencias, creencias, patrones

aprendidos de comportamientos y valores compartidos por ciudadanos del mismo pais. Los lazos de unién
son aquellos que hemos llamado los elementos o contenidos culturales comunes para todos los
habitantes del pais. Esos rasgos culturales comunes, al mismo tiempo representan nuestra identidad
nacional y nos dan la categoria de "nacion". Estos elementos comunes de nuestra identidad nacional son
innumerables, algunos de ellos tocan fibras claramente psicologicas, como los valores profundos de “amor
a la patria" o de nuestra cultura religiosa.



ACTIVIDAD

» DEFINE EL CONCEPTO DE IDENTIDAD
» Qué es laidentidad cultural ¢

» | ce detenidamente los diferentes niveles de identidad cultural y escribe un
ejemplo para cada caso .




